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Au lendemain de l'adoption historique de la résolution sur les droits des CDWD par la Commission africaine des droits

de l'homme et des peuples , découvrez nos engagements lors de sa récente session, et plus encore !

GFoD à la 83e session ordinaire de la Commission

africaine des droits de l'homme et des peuples (CADHP)

Récapitulatif du Forum des ONG de la
CADHP 83 >>
GFoD a participé activement au Forum des ONG en
amont de la 83e session de la Commission africaine
des droits de l'homme et des peuples (CADHP), où
nous avons contribué de manière significative aux
discussions et recommandations critiques sur les
droits de l'homme à travers le continent.

Le deuxième jour, le GFoD a organisé une table ronde
de haut niveau et des discussions avec des groupes
d'intérêts spéciaux sur la promotion et la protection
des droits des communautés victimes de
discriminations sur le travail et l’ascendance. Les
intervenants ont appelé à :
➡  La reconnaissance juridique de la discrimination
fondée sur la caste ou l'ascendance comme esclavage
moderne
➡  Cadres politiques inclusifs dirigés par les
survivants
➡  Application stricte des lois anti-esclavagistes
➡  Soutien à la résistance communautaire
➡  Réparations multisectorielles

Dans l'ensemble, le Forum a été une initiative très efficace et fructueuse pour GFoD. Il a non seulement renforcé
des alliances clés, mais aussi accru la visibilité de notre plaidoyer, insufflant un nouvel élan à notre mission
commune pour la justice et l'égalité.

De la résolution à l'action : le GFoD intervient à la 83e

session de la CADHP

https://translate.google.com/website?sl=auto&tl=en&hl=auto&u=https://mailchi.mp/1573ad0f6f52/monthly-newsletter-from-gfod-12928392?e%3D%5BUNIQID%5D


Lors de la 83e session de la CADHP, Halimatou a
souligné que l'adoption de la résolution 619 sur la
promotion et la protection des CDWD n'était qu'une
première étape. Elle a appelé à un suivi concret,
soulignant la nécessité de :

✅  Directives de mise en œuvre claires
✅  Réformes juridiques et politiques
✅  Réparations inclusives
✅  Visibilité des données pour les communautés
CDWD
✅  Responsabilité institutionnelle
Son intervention a souligné l’urgence de transformer
les engagements en actions concrètes et
communautaires et de veiller à ce que les groupes
concernés ne soient pas seulement reconnus, mais
inclus de manière significative dans le changement.

Regardez ici

Réunions stratégiques

Rencontre avec la Commission nationale

des droits de l'homme de la Gambie (NHRC)
Au cours de la session, le GFoD a rencontré la
Commission nationale des droits de l'homme de Gambie
(NHRC), qui a réaffirmé son soutien à l'avancement de la
résolution 619. Le GFoD a souligné le rôle essentiel de la
NHRC dans la mise en œuvre, le suivi et la
responsabilisation. La NHRC a salué cet échange et
s'est déclarée prête à soutenir les efforts en faveur de
l'égalité et de la justice pour les communautés
marginalisées, qui ont été un franc succès. 

Collaboration menée par des jeunes pour

lutter contre la discrimination fondée sur les

castes en Gambie

Lors de la 83e session de la CADHP, le GFoD a tenu une
réunion ciblée et stratégique avec le Mouvement pour la
justice sociale, une organisation de la société civile
dirigée par des jeunes qui lutte activement contre la
discrimination fondée sur la caste en Gambie. Cette
discussion a été une occasion importante d'examiner les
manifestations structurelles et quotidiennes des
préjugés de caste, notamment dans la région de Basse,
où le Mouvement pour la justice sociale a recensé des
cas de discrimination dans les établissements de santé
et les services publics.

GFoD a partagé les détails de la résolution 619 récemment adoptée par la CADHP, qui affirme les droits des
personnes discriminées sur le travail et de l’ascendance (CDWD), et a discuté des stratégies de suivi et de contrôle
de sa mise en œuvre aux niveaux national et régional. Cet échange a marqué le début d'une collaboration
prometteuse entre GFoD et les jeunes militants en Gambie.

Engagements des jeunes

Réunion d'évaluation du Forum des

jeunes de l'ECOSOC
La récente séance d'évaluation du Forum de la
jeunesse de l'ECOSOC, coorganisée par le MGCY,

https://www.youtube.com/watch?v=2ZOZmyS3lGE


l'UNDESA et le Bureau de la jeunesse des Nations
Unies, a permis de faire entendre la voix de
communautés marginalisées. Naveen Gautam,
représentant le Groupe des parties prenantes sur le
développement des enfants et des jeunes et le
Programme alimentaire mondial pour le
développement des enfants et des jeunes au MGCY,
a co-animé la séance. Le forum a été marqué par
des interventions fortes et percutantes de jeunes
leaders du développement des enfants et des jeunes,
dont Alima d'Afrique et Pranjali, Aparna et Himani
d'Asie, qui ont porté des points de vue locaux
essentiels sur la scène internationale.

🌟 Mobilisation des Jeunes CDWD d’Afrique :
Participez à Notre Consultation Régionale en Ligne !

Appel à tous les jeunes à participer à notre événement
régional pour la jeunesse africaine ! 🧒🏾👧🏿  Rejoignez le
mouvement pour donner voix aux jeunes CDWD et
plaider en faveur du travail décent et de l'égalité des
sexes. 💼⚖

📣  Consultation en ligne des jeunes CDWD
🌍  Faire entendre la voix des jeunes CDWD africains
🗓  20 juin 2025
🕑  14 h 00 GMT | 📍  Zoom
🎧  Interprétation en français disponible !
📜  Remise de certificats de participation
Ensemble, faisons avancer les #ODD8 et #ODD5 ! 💪🏾

Register here

Rejoignez le Forum mondial de la jeunesse contre la discrimination

fondée sur l'ascendance

Le Forum mondial des jeunes CDWD rassemble de jeunes leaders issus de communautés confrontées à des
discriminations sur le travail et l’ascendance afin de dénoncer l'injustice systémique qui touche plus de 270
millions de personnes dans le monde. Nous donnons aux jeunes les moyens de défendre les droits humains, de
promouvoir des politiques inclusives et de faire entendre la voix des CDWD par la recherche et le récit. En
favorisant la solidarité interculturelle, nous souhaitons bâtir un mouvement mondial uni. Rejoignez-nous et faites
partie d'un réseau dynamique œuvrant pour la dignité, l'égalité et la justice pour tous, quels que soient leur travail
ou leur origine.

Join Here

https://theinclusivityproject-org.zoom.us/meeting/register/agsS5b8xTG67Hhkryjabcw#/
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfDRJV6dls0UKPF8ftaEL23fpK8bmgPaGRdGZSFKNTXANgsAA/viewform


À venir : Forum politique de haut niveau 2025

Réservez la date ! Lancement de la note d'orientation
d'ONU Femmes sur les femmes et les filles des CDWD.

À un moment historique, ONU Femmes, en
collaboration avec le GFoD, organise le lancement
d'une nouvelle note d'orientation axée sur les droits,
les défis et le leadership des femmes et des filles
issues de communautés victimes de discriminations
liées sur l travail et l’ascendance (CDWD). Cette
note sera présentée lors du Forum politique de haut
niveau (FPHN) de 2025 afin d'attirer l'attention
mondiale sur l'ODD 5 (Égalité des sexes) et de
souligner l'urgente nécessité d'inclure les femmes et
les filles issues de communautés victimes de
discriminations sur le travail et l’ascendance dans
les stratégies nationales et mondiales pour l'égalité
des sexes.

Inscrivez-vous ici

GFoD organise une réunion d'accueil avec ses membres
et partenaires

Le GFoD a organisé une réunion d'accueil avec ses membres et partenaires afin de préparer le Forum politique de
haut niveau (FPHN) 2025. Cette réunion a permis de présenter l'agenda du FPHN, notamment les objectifs
prioritaires de cette année et des réflexions plus larges sur l'Agenda 2030, et de positionner les plans de plaidoyer
mondiaux du GFoD pour un impact maximal. Les discussions ont notamment porté sur l'élaboration de notes
d'orientation, la présentation de réussites et l'organisation d'événements parallèles stratégiques pour amplifier la
voix des personnes CDWD. Des informations sur la planification logistique et les modalités d'inscription ont
également été communiquées afin de simplifier la participation. L'accent est mis sur l'élaboration de stratégies
visant à assurer une forte visibilité des communautés CDWD lors des séances plénières et des événements
parallèles, grâce à une communication unifiée et une action coordonnée.

🌍Vous participez au FPHN 2025 ? Dites-le-nous !

https://theinclusivityproject-org.zoom.us/meeting/register/fkCConIZRYmsTiXnqS1YEw


Prévoyez-vous – ou êtes-vous très susceptible – de participer au Forum politique de haut niveau (FPHN) 2025 à
New York ? Nous constituons une délégation internationale forte afin de garantir une représentation significative
des voix des communautés DWD. Nous souhaitons également nommer des intervenants. Une fois les nominations
communiquées à l'ONU, nous ne pourrons plus les modifier. Par conséquent, si vous êtes sélectionné et que vous
ne pouvez pas voyager, vos créneaux de parole seront annulés. Travaillons ensemble pour assurer une
représentation large et inclusive de toutes les régions !
Veuillez remplir ce court formulaire  [ anglais ]  |  [ français ]  ou nous contacter directement par  email  pour

confirmer votre participation.

Centrage des CDWD dans le processus VNR :
Renforcer l'action de la société civile

Le 21 mai 2025, GFoD a organisé un webinaire visant à renforcer l'engagement de la société civile dans le
processus d'Examen national volontaire (ENV), en accordant une attention particulière aux communautés DWD.
Animée par Simona Torotcoi, la session a offert des conseils pratiques sur la manière d'influencer les rapports
nationaux sur les ODD par le biais de plaidoyers, de rapports parallèles, de fiches d'information et d'un
engagement auprès des gouvernements et des missions des Nations Unies.
Les participants de toutes les régions ont fait le point sur l'engagement de leurs pays en matière d'ENV, les
difficultés d'accès aux consultations et les stratégies visant à intégrer les perspectives des personnes CDWD dans
les rapports officiels. L'accent a été mis sur l'ENV en tant que processus – et non pas seulement comme une
déclaration – nécessitant un plaidoyer et un suivi soutenus pour responsabiliser les gouvernements dans le cadre
de leurs engagements au titre de l'Agenda 2030. L'événement a renforcé l'urgence de « ne laisser personne de côté
» en veillant à ce que les communautés DWD ne soient pas exclues du débat et des décisions en matière de
développement durable.

Conférence mondiale 2025 pour un monde sans
castes : mettre en lumière les réalités mondiales des

castes
La Conférence mondiale 2025 pour un monde sans castes a rassemblé des voix du monde entier pour partager
leurs connaissances, élaborer des stratégies d'action collective visant à mettre fin à la discrimination fondée sur
les castes et à bâtir la justice. Paul Divakar, coordinateur mondial de GFoD, a participé à la conférence. Il a
souligné la nature mondiale des systèmes de castes présents dans divers contextes en Asie, en Afrique, en
Amérique latine et en Europe, et a insisté sur l'urgence pour ces communautés de s'unir afin de lutter contre la
discrimination fondée sur le travail et l'ascendance.

https://docs-google-com.translate.goog/forms/d/e/1FAIpQLSdVSS4ufb-yOr1lpqJBJ18h7AmG__RtOaOmQ14CUMbAVUcuYw/viewform?_x_tr_sl=auto&_x_tr_tl=en&_x_tr_hl=auto
https://translate.google.com/website?sl=auto&tl=en&hl=auto&u=https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSePjQhvFdRy_HpxhwsSwia83ZE0ZBkB3QTZ5Z05dIX2uNFo0Q/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSePjQhvFdRy_HpxhwsSwia83ZE0ZBkB3QTZ5Z05dIX2uNFo0Q/viewform
mailto:gfod@globalforumcdwd.org?_x_tr_sl=auto&_x_tr_tl=en&_x_tr_hl=auto


Extrait de la séance de clôture de  la Déclaration de Toronto  lors de la Conférence mondiale 2025 pour un

monde sans castes. Cette déclaration fixe une échéance ferme – d'ici fin 2025 – pour l'éradication des

discriminations fondées sur les castes et la race, avec une période de transition d'une décennie

supplémentaire pour permettre aux pays en défaut de respecter leurs engagements de réparer les dégâts.

Le lancement de la Déclaration a été prononcé par l'honorable président de la Commission nationale des

Dalits du Népal, M. Devraj Bishwkarma.

Contribution au Conseil des droits de l'homme>

Contribution au Groupe de travail
intergouvernemental à composition non limitée sur
un protocole facultatif se rapportant à la Convention
relative aux droits de l'enfant (CIDE)
Cette contribution met en lumière les expériences vécues par des
enfants issus de communautés victimes de discriminations fondées sur

le travail et l'ascendance, notamment les Roms, les Dalits, les Osu, les
Haratines, les Palenques et les Quilombolas. Élaborée en étroite

collaboration avec des experts des droits de l'homme et des
responsables locaux, cette contribution met en lumière des schémas

d'exclusion systématiques et appelle à un renforcement de la

responsabilisation, des protections juridiques et des recours spécifiques
aux enfants dans le cadre de la CIDE.

Lire ici

Lire ici

Soumission sur les droits fonciers et au logement pour

les communautés CDWD
GFoD a soumis une contribution au Rapporteur spécial des Nations Unies
sur le logement convenable, qui a été suivie d'une consultation avec ce
dernier. Notre réponse à l'appel du Rapporteur spécial et son intervention
lors de la consultation ont mis en lumière l'exclusion dont sont victimes les
Dalits (Asie du Sud), les Roms (Europe), les Haratins et autres
communautés d'ascendance (Afrique) et les Quilombolas (Amérique latine).
Ces communautés sont confrontées à une discrimination systémique en
matière de propriété foncière et de logement, fondée sur la caste, la race et
l'ascendance. Par cette contribution, nous appelons à  : la reconnaissance
formelle des droits fonciers collectifs  ; un enregistrement foncier simplifié
et financé par les pouvoirs publics ; une planification urbaine inclusive ; un
soutien à la cartographie et à l'autonomisation juridique menées par les
communautés, et bien plus encore.

Spotlight✨
Identité haratine : race, mémoire et

refus de l’effacement –   blog de notre

expert principal en droits humains,

Cheikh Sidati Hamadi

https://drive.google.com/file/d/1Tj4uSapXZTvUBcFDYibEXP5FMjHkIp16/view
https://drive.google.com/file/d/1byTk0wr6Od_icCQrNjZ5H570sJTXk07k/view?usp=sharing


« Que signifie être Haratin en Mauritanie aujourd'hui
? » Cheikh Sidati Hamadi décrypte les enjeux
identitaires, raciaux et de résistance dans une
réflexion poignante sur la marginalisation des
Haratins et explique pourquoi une véritable unité
nationale doit commencer par la vérité, et non par le
déni. Un livre incontournable pour ceux qui croient
que la justice commence par l'écoute.

Lire ici

Kunjani Pariyar Pyasi sur la caste en

jeu dans le système judiciaire népalais
Dans une récente interview accordée au Kathmandu
Post, Kunjani Pariyar Pyasi, experte en droits senior
  au GFoD, a mis en lumière la persistance de la
discrimination fondée sur la caste au sein du
système judiciaire népalais. Elle a souligné que le
système judiciaire reste largement insensible aux
réalités vécues par les communautés Dalits, ce qui
entraîne une négligence systémique et une absence
de recours face aux violences et à l'exclusion liées à
la caste. Ses observations soulignent l'importance
cruciale d'une réforme structurelle, d'une formation
judiciaire et d'une responsabilisation renforcée afin
de garantir que les mécanismes judiciaires soient
véritablement accessibles et équitables pour tous.

Lire ici

Nouvelles des partenaires

Les Quilombolas d'Amapá exigent une

consultation préalable sur les activités

de Petrobras à l'embouchure de

l'Amazone
La Coordination des Communautés Rurales Noires
Quilombolas de l'État d'Amapá ( CONAQ /AP) a publié
ce jeudi (22) une lettre ouverte exprimant son
inquiétude quant à l'approbation des opérations de
Petrobras à Foz do Amazonas (marge équatoriale), une
région de grande sensibilité socio-environnementale, et
exigeant le respect du droit à la consultation préalable,
libre et éclairée des peuples quilombolas, tel que
déterminé par la Constitution fédérale et la Convention
169 de l'OIT.
Lire ici→

Postulez pour devenir ambassadeur de

la jeunesse de la « Décennie contre

l'antitsiganisme »
Le réseau ERGO invite les jeunes Roms et non-Roms à
postuler pour sa rencontre de six jours, une session
d'étude visant à faire des jeunes des ambassadeurs de
la « Décennie de lutte contre l'antitsiganisme ». Le
réseau ERGO accueille les jeunes ayant déjà une
certaine expérience et se sentant prêts à mettre en
œuvre leurs propres petits projets de lutte contre
l'antitsiganisme une fois de retour chez eux. La session
d'étude se tiendra au Centre européen de la jeunesse
de Budapest (Hongrie) du 21 au 28 septembre 2025.
Lire ici→
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